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ПРЕДЛОЖЕНИЯ ОТ ОБЩЕСТВЕНО ОБСЪЖДАНЕ ЗА ВКЛЮЧВАНЕ В ИГРП 2016 Г. 

Бенефициент Предложение Становище на УО 
Академия на 
МВР 

Подобряване на експертния капацитет на служителите 
от МВР чрез провеждане на специализирани обучения 

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 2 
„Повишаване на експертния капацитет на служителите в 
администрацията“ от ИГРП 2016 г., където Академията 
на МВР е предвидена като конкретен бенефициент. 

МВР, Институт 
по психология 

Ефективна комуникация  при работа на униформения 
състав на МВР  в ситуации на повишен работен стрес 
и с граждани с проблемно поведение   

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 2 
„Повишаване на експертния капацитет на служителите в 
администрацията“ от ИГРП 2016 г., където Институтът 
по психология към МВР е предвиден като конкретен 
бенефициент. 

МВР, Институт 
по психология 

Развиване на професионалната компетентност на 
служители от специализирани структури на МВР за 
прилагане на полиграфски изследвания в дейността по  
превенция и противодействие на корупцията в МВР 

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 2 
„Повишаване на експертния капацитет на служителите в 
администрацията“ от ИГРП 2016 г., където Институтът 
по психология към МВР е предвиден като конкретен 
бенефициент. 

Държавната 
агенция за 
метрологичен и 
технически 
надзор  
(ДАМТН) 

Изграждане на  Информационна система за 
осъществяване на контролната дейност на ДАМТН 

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 1 
„Подобряване на дейността на контролните, регулаторни 
и приходни органи“ от ИГРП 2016 г., но посоченият 
бюджет за нейното реализиране значително надхвърля 
предвидения максимален размер за проектно 
предложение и се доближава до общия бюджет на 
процедурата за всички контролни и регулаторни органи в 
страната. Общият бюджет на БФП по процедурата е 
съобразен с предвидения размер по Специфична цел 1.6 
„Подобряване работата на контролните, регулаторни и 
приходни органи“ от Пътната карта за изпълнение на 
Стратегията за развитие на държавната администрация. 
Следва да се има предвид, че съгласно ПМС № 400/2014 
г., всички проекти на органите на изпълнителната власт, 
отнасящи се до развитие на електронното управление, 



2 
 

следва да бъдат предварително съгласувани със Съвета за 
електронно управление. 

Комисия за 
защита на 
потребителите 

Изграждане на Интегрирана информационна система 
за осъществяване на контролната дейност на КЗП 

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 1 
„Подобряване на дейността на контролните, регулаторни 
и приходни органи“ от ИГРП 2016 г.,  но посоченият 
бюджет за нейното реализиране значително надхвърля 
предвидения максимален размер за проектно 
предложение и се доближава до общия бюджет на 
процедурата за всички контролни и регулаторни органи в 
страната. Общият бюджет на БФП по процедурата е 
съобразен с предвидения размер по Специфична цел 1.6 
„Подобряване работата на контролните, регулаторни и 
приходни органи“ от Пътната карта за изпълнение на 
Стратегията за развитие на държавната администрация. 
Следва да се има предвид, че съгласно ПМС № 400/2014 
г., всички проекти на органите на изпълнителната власт, 
отнасящи се до развитие на електронното управление, 
следва да бъдат предварително съгласувани със Съвета за 
електронно управление. 

Изпълнителна 
агенция 
„Автомобилна 
администрация“ 
(ИА"АА") 

Надграждане на  Информационна система за 
осъществяване на контролната и  административно-
наказателната дейност на ИА"АА" 

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 1 
„Подобряване на дейността на контролните, регулаторни 
и приходни органи“ от ИГРП 2016 г.,  но посоченият 
бюджет за нейното реализиране значително надхвърля 
предвидения максимален размер за проектно 
предложение и се доближава до общия бюджет на 
процедурата за всички контролни и регулаторни органи в 
страната. Общият бюджет на БФП по процедурата е 
съобразен с предвидения размер по Специфична цел 1.6 
„Подобряване работата на контролните, регулаторни и 
приходни органи“ от Пътната карта за изпълнение на 
Стратегията за развитие на държавната администрация. 
Следва да се има предвид, че съгласно ПМС № 400/2014 
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г., всички проекти на органите на изпълнителната власт, 
отнасящи се до развитие на електронното управление, 
следва да бъдат предварително съгласувани със Съвета за 
електронно управление. 

Българска 
агенция по 
безопасност на 
храните 

Изграждане на  Интегрирана информационна система 
за осъществяване на контролната дейност на БАБХ 

Проектната идея попада в обхвата на Процедура 1 
„Подобряване на дейността на контролните, регулаторни 
и приходни органи“ от ИГРП 2016 г.,  но посоченият 
бюджет за нейното реализиране значително надхвърля 
предвидения максимален размер за проектно 
предложение и общия бюджет на процедурата за всички 
контролни и регулаторни органи в страната. Общият 
бюджет на БФП по процедурата е съобразен с 
предвидения размер по Специфична цел 1.6 
„Подобряване работата на контролните, регулаторни и 
приходни органи“ от Пътната карта за изпълнение на 
Стратегията за развитие на държавната администрация. 
Следва да се има предвид, че съгласно ПМС № 400/2014 
г., всички проекти на органите на изпълнителната власт, 
отнасящи се до развитие на електронното управление, 
следва да бъдат предварително съгласувани със Съвета за 
електронно управление. 

Национална 
агенция за 
приходите 

По отношение заложената в ИГРП 2016 г. процедура 
№ 1 „Подобряване на дейността на контролните, 
регулаторни и приходни органи“, с допустими 
кандидати „Органи/Институции/Административни 
структури с контролни, регулаторни и приходни 
функции на национално ниво“: 
Предлагаме в колона 7 „Примерни дейности“ по така 
посочената по-горе процедура в ИГРП 2016 г. на 
ОПДУ да се добави допълнителна дейност 
„Подобряване на вътрешния административен контрол 
върху дейността на приходната администрация“. 

Не се приема. 
Предложената дейност попада в обхвата на дейност 
„Развитие на организационен и аналитичен капацитет за 
повишаване ефективността на контролните, регулаторни 
и приходни органи“ 
Предложеният разход попада в обхвата на разходи 
„Разходи за анализи, проучвания, оценки“ и/ или 
„Разходи, свързани с провеждане на обучения, свързани с 
изпълнението на основните дейности“, като УО не налага 
изисквания за избор на изпълнители. 
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Включването в колона № 9 „Категории допустими 
разходи“ по предложената по-горе примерна 
допустима дейност в ИГРП 2016 на ОПДУ на 
„Разходи за ангажирането на външни консултанти от 
държавни администрации от страни в ЕС“ 

Българска 
агенция за 
инвестиции 

Повишаване на експертния капацитет на служителите 
в администрацията 

Не се приема. 
В ИГРП 2016 е заложена процедура за обучителните 
институти (ИПА, ДИ-МВнР, ИП-МВР, Академия на 
МВР, НСОРБ). Служителите на БАИ попадат в целевите 
групи по тази процедура. 
Проектното предложение би могло да попадне в обхвата 
на процедурите, които ще бъдат предвидени в ИГРП 
2017 г. и 2018 г. по ОПДУ. 

Българска 
агенция за 
инвестиции 

Създаване на информационно-комуникационна среда 
за развитие на електронното управление при 
обслужването на инвеститори в България 

Не се приема. 
Надграждането на регистри и информационни системи е 
допустимо за финансиране по Приоритетна ос 1 на 
ОПДУ. Предвид интереса на много администрации по 
темата, УО планира да обяви през 2018 г. процедура за 
подбор на проекти на база приоритизацията, която ще 
бъде извършена вследствие на одита на услугите, 
режимите, регистрите и информационните системи в 
администрацията. Този одит ще бъде извършен от АМС 
до края на 2017 г. по Процедура 1 „Структуриране на 
данни и аналитични дейности в изпълнение на 
стратегическите документи за развитие на държавната 
администрация, развитие на електронното управление и 
въвеждане на електронното управление в сектор 
„Правосъдие“ от ИГРП 2015 г. на ОПДУ. Проектът е в 
процес на оценка и неговото изпълнение ще стартира в 
края на 2015 г. 

Община 
Лясковец 

Здравейте относно публикувания проект на 
Индикативна годишна работна програма на ОПДУ за 

Не се приема. 
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2016 г. не се вижда да се предвижда отварянето на 
процедура за повишаване квалификацията на 
служители от общинските администрации чрез 
организиране и провеждане на обучения, допустима за 
кандидати общини. Надявам се, че ще вземете под 
внимание направената констатация и ще вмъкнете 
възможност и за общините в насока "обучения". 

В ИГРП 2016 е заложена процедура за обучителните 
институти (ИПА, ДИ-МВнР, ИП-МВР, Академия на 
МВР, НСОРБ). Предвижда се в рамките на проекта на 
НСОРБ да се предоставят обучения за подобряване на 
компетенциите на общинските служители, които са 
целева група. 
 

Областен 
управител на 
Област 
Търговище 

Възражение, че областните управи не могат да бъдат 
бенефициенти по ОПДУ съгласно ИГРП 2016. 

Не се приема. 
В ИГРП 2016 е заложена процедура за обучителните 
институти (ИПА, ДИ-МВнР, ИП-МВР, Академия на 
МВР, НСОРБ). Проектното предложение би могло да 
попадне в обхвата на процедурите, които ще бъдат 
предвидени в ИГРП 2017 г. и 2018 г. по ОПДУ. 
Служителите на областните администрации могат да 
посещават обучения в Института по публична 
администрация.  
Областните администрации могат да заявят желание към 
ИПА да внедрят системи за управление на качеството 
като целева група по процедура 4 „Въвеждане на системи 
за управление на качеството в организациите в 
публичния сектор - обща рамка за оценка  (Common 
Assessment Framework -CAF)“. 

Държавна 
агенция 
„Национална 
сигурност“ 

Служители на ДАНС да бъдат включени като целеви 
групи по проектите на ИПА, Дипломатически 
институт и Академия на МВР за провеждане на 
обучения. 
 
Включване в ИГРП за 2016 г. на проектни дейности на 
ДАНС във връзка с: 

1. Доизграждане и оптимизация на ИТ 
архитектурата на регистри и реализиране на 
автоматизирани информационни системи, бази 

Служителите на ДАНС могат да бъдат обучавани и в 
трите посочени обучителни института. УО препоръчва 
ДАНС да контактува директно с институтите за 
включване на желаните теми в програмите за обучения 
на съответните институти.  
Предложението за включване в програмата за 2016 г. на 
проектните дейности на ДАНС не се приема. 

1. Надграждането на регистри и информационни 
системи е допустимо за финансиране по 
Приоритетна ос 1 на ОПДУ. Предвид интереса на 
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данни за управление на регистрите и 
вътрешноадминистративни услуги. 

2. Въвеждане на ефективни механизми за 
събиране на информация и бази данни и за 
тяхното използване  при вземане на 
управленски решения, стратегическо 
планиране, организационно развитие и 
управление. 

3. Включване на служителите на ДАНС в 
допълнителни, специализирани обучения, 
обмяна на опит и добри практики като целева 
група по ПО 3 „Прозрачна и ефективна съдебна 
система“  

 

много администрации по темата, УО планира да 
обяви през 2018 г. процедура за подбор на 
проекти на база приоритизацията, която ще бъде 
извършена в следствие на одита на услугите, 
режимите, регистрите и информационните 
системи в администрацията. Този одит ще бъде 
извършен от АМС до края на 2017 г. по 
Процедура 1 „Структуриране на данни и 
аналитични дейности в изпълнение на 
стратегическите документи за развитие на 
държавната администрация, развитие на 
електронното управление и въвеждане на 
електронното управление в сектор „Правосъдие“ 
от ИГРП 2015 г. 

2. Виж коментара по 1. 
3. Служителите на ДАНС са допустима целева група 

по процедура 4 и процедура 5 от ИГРП за 2015 г. 
и могат да бъдат включени в специализирани 
обучения и обмяна на опит, организирани от НИП 
или другите конкретни бенефициенти по 
Приоритетна ос 3.  

Българска 
асоциация на 
консултантите 
по европейски 
проекти 

1. Включване на процедура към Приоритетна ос 1 
„Административно обслужване и е-
управление“, насочена към изграждане на 
административния капацитет, подобряване на 
процедурите и практиките, въвеждане на 
ефективни системи за управление на риска, 
осъществяване на координирани и съвместни 
проверки и др., по които допустими кандидати 
да са общински и областни администрации 

2. Към приоритетна ос 2 „Ефективно и 
професионално управление в партньорство с 

Предложенията по т. 1 и 2 не се приемат. 
1. В ИГРП за 2016 г. са заложени процедури, 

насочени към постигане на етапните цели по 
ОПДУ към 2018 г. или такива, в изпълнение на 
препоръки от ЕК по отношение на контролните, 
регулаторни  и приходни органи на национално 
ниво, особено в областта на енергетиката, 
финансовия контрол и събираемостта на 
приходите.  
Служителите на общинските и областните 
администрации са целева група по Процедура 2 в 
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гражданското общество и бизнеса“, процедура 
3 от ИГРП –„Повишаване на обществената 
осведоменост и на гражданското участие в 
процесите на формулиране, изпълнение и 
мониторинг на политики и законодателство“ да 
се включат като допустими кандидати 
централните и общински администрации. 

3. Предвидената в ИГРП за 2015 г. процедура 
„Компетентна и ефективна администрация“, 
която към момента не е реализирана да се 
заложи към приоритетна ос 2 „Ефективно и 
професионално управление в партньорство с 
гражданското общество и бизнеса“ през 2016 г. 

ИГРП за 2016 за обученията на Института по 
публична администрация и НСОРБ.  
Общинските и областните администрации могат 
да заявят желание към ИПА да внедрят системи за 
управление на качеството като целева група и по 
процедура 4 „Въвеждане на системи за 
управление на качеството в организациите в 
публичния сектор - обща рамка за оценка  
(Common Assessment Framework -CAF)“. 

2. Процедурата е в изпълнение на глобалната 
субсидия, предвидена по специфична цел 3 в 
ОПДУ, където като бенефициенти са посочени 
неправителствени организации и социално-
икономически партньори. По тази процедура 
допустимите бенефициенти няма да бъдат 
разширявани. 

Предложението по т. 3 е отразено в ИГРП за 2016 г. 
3. В ИГРП 2015 г. не е предвиждана такава 

процедура, защото все още не е изпълнена частта 
от предварителното условие по Тематична цел 11 
относно наличието на анализ на нуждите от 
обучение в администрациите. С очакването то да 
бъде изпълнено до края на 2015 г., УО е заложил в 
ИГРП 2016 процедура 2 „Повишаване на 
експертния капацитет на служителите в 
администрацията“.  

Институт по 
публична 
администрация 

1. В процедура 2 „Повишаване на експертния 
капацитет на служителите в администрацията“ 
да се добавят като допустими разходи „Разходи 
за обзавеждане, свързани с провеждането на 
обученията“ и „Разходи за ремонтни и 
строително-монтажни дейности“ 

1. Приема се. Разходите са включени като 
допустими разходи по процедурата, но в насоките 
за кандидатстване ще бъде въведено максимално 
ограничение за техния размер, като в проектното 
предложение ИПА ще трябва да аргументира 
връзката на такива заложени разходи с 
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2. В процедура 4 „Въвеждане на системи за 
управление на качеството в организациите в 
публичния сектор - обща рамка за оценка  
(Common Assessment Framework -CAF)“ да се 
добавят като допустими „Разходи за 
отпечатване на материали, свързани с 
внедряването и обучението по CAF“ и „Разходи 
за организация и провеждане на обучения за 
повишаване на капацитет на ресурсния център 
по CAF и за осигуряването на логистика при 
обученията на екипите от организациите от 
публичния сектор, в които ще се внедрява 
CAF“ 

обучителните дейности по същество, както и 
невъзможността за финансирането им от 
държавния бюджет. 

2. Приема се. Като допустими разходи по 
процедурата ще бъдат заложени „Разходи за 
материали, свързани с внедряване и обучение по 
CAF“ и „Разходи, свързани с провеждане на 
обучения във връзка с изпълнението на 
дейностите“. 

 


