
 

 

  
 

Приложение 6 
 

ОЦЕНИТЕЛНА ТАБЛИЦА 
ЗА ПРОВЕРКА НА СЪОТВЕТСТВИЕТО НА КАНДИДАТА 

В ЦЕНТРАЛИЗИРАНИЯ КОНКУРС ЗА ИЗБОР НА ВЪНШНИ ОЦЕНИТЕЛИ 
 С ОБЯВЕНИТЕ ИЗИСКВАНИЯ 

 
 

№ Критерии: ДА НЕ Забележка 

1.  
Заявлението е подадено по електронен път чрез системата СУНИ и е подписано с КЕП от кандидата. 
Квалифицираният електронен подпис, с който е подписано заявлението, е валиден към датата на кандидатстване и е с 
титуляр и автор - физическото лице – кандидат. 

  
 

2.  Описанието на професионалната компетентност на кандидата е разработено в съответствие с утвърдения образец.    

3.  

Представени са документи за придобитата образователно-квалификационна степен или  
- в случай че дипломата на кандидата за придобито в Република България образование е вписана в Регистъра на 
завършилите студенти и докторанти, в заявлението са посочени номер, дата и издател на дипломата или 
- в случай че документът за признаване на придобитото в чужбина образование е вписан в регистрите за академично 
признаване на Националния център за информация и документация, в заявлението са посочени номер, дата и издател на 
документа за признаване.  

  

 

4.  Документите по т. 4.4 от поканата са представени в цялост и са оформени съгласно нормативните изисквания.      

5.  Представените документи по т. 4.4 от поканата доказват, че кандидатът притежават висше образование с придобита 
образователно-квалификационна степен "бакалавър" или "магистър".     

 

6.  

Представени са документи за доказване на опита на кандидата в посочените в заявлението по т. 4.1. области на 
компетентност. Документите могат да бъдат: 
- трудова книжка и/или служебна книжка, и/или осигурителна книжка. Когато от тези документи  не може да бъде 
установено по безспорен начин съответствието на областта на професионален опит на кандидата със заявената от 
него област на компетентност, са приложени длъжностни характеристики, трудови и/или граждански договори.   
- официален документ, доказващ извършване на дейност в чужбина; 

  

 



 

 

  
 

- заповеди за участие в оценителни комисии за оценка на проекти по програми или оферти по процедури за възлагане на 
обществени поръчки и/или други документи. 
Документ, чийто оригинал е на чужд език, е представен и в превод на български език, извършен от заклет преводач. 

7.  Документите по т. 4.5 от поканата са представени в цялост и са оформени съгласно нормативните изисквания.      

8.  

Представените документи по т. 4.5. от поканата удостоверяват, че кандидатът притежава най-малко 3 години опит за 
всяка от посочените в заявлението области на компетентност. 
Извършва се проверка за всяка от посочените в заявлението области на компетентност и в колона „Забележка“ се 
описва резултатът от проверките по отношение на всяка област на компетентност. За да се отбележи „Да“ 
кандидатът следва да е доказал, че притежава най-малко 3 години опит в поне една от посочените в заявлението 
област на компетентност.  
В списъка по чл. 15, ал. 6 от ПМС № 23 от 2023 г. се вписват само заявените от кандидата области на професионална 
компетентност, включително в оценяването на проекти по програми или оферти по процедури за възлагане на 
обществени поръчки, за които кандидатът е доказал най-малко три години опит. 
 

  

 
 

 


