
Концепция за интегрирани териториални инвестиции 

(КИТИ) 

№ BG16FFPR003-2.0080 „Обучение чрез работа-

гаранция за икономическо развитие и просперитет“ 

Регионален съвет за развитие на Южен централен регион 

 

Общ размер на БФП: 528 300 лв. 
Място на изпълнение:  

Община Пловдив 



Регионален съвет за развитие на Южен централен регион 

Водещ партньор/Кандидат:  

Професионална гимназия по вътрешна архитектура и 
дървообработване „Христо Ботев“, Пловдив 

 

 

Партньори:  

ТЕД БЕД ЕАД, ДИАЛОГ ЕООД, ГЮЛ ПРО ООД, 
АУРА МЕБЕЛ ЕООД, ПОЛИГРАФИЧЕСКИ 
КОМПЛЕКС ЖАНЕТ 45 ООД, ЕКСЕЛПАК 
БЪЛГАРИЯ ООД, КАМАРА НА СТРОИТЕЛИТЕ В 
БЪЛГАРИЯ Място на изпълнение:  

Община Пловдив 



 Дейност - Развитие на дуалната система на обучение в ПГВАД 

"Христо Ботев".  

 

Организация, отговорна за изпълнението на дейността:  

ПГВАД „Христо Ботев“, гр. Пловдив 

 

Партньори – ТЕД БЕД ЕАД, Диалог ЕООД, ГЮЛ ПРО ООД, АУРА 

МЕБЕЛ ЕООД, ПОЛИГРАФИЧЕСКИ КОМПЛЕКС ЖАНЕТ 45 

ООД, Екслепак България ООД, Камара на строителите в България 

 
Обща стойност на 

инвестициите 

528 300 лв. 

Инвестиции по Програма „Образование“ 



Описание на предвидените дейности в рамките на проекта: 

 1. Организиране на работна среща между училището и фирмите 

партньори  

 2. Организиране на работни срещи на фирмите партньорите с 

учителите  

 3. Обучение на учителите за разработване на нормативни 

документи, свързани с предстоящото пробно стажуване и 

обслужващи провеждането на обучение в реална работна среда 

 4. Обучение на наставниците за разработване на нормативни 

документи, свързани с предстоящото пробно стажуване и 

обслужващи провеждането на обучение в реална работна среда 

 5. Разработване на учебни програми 

Инвестиции по Програма „Образование“ 

528 300 лв. 

. 

Обща стойност на 

инвестициите 

528 300 лв. 



Описание на предвидените дейности в рамките на проекта: 

 

 6. Разработване на учебни помагала.  

 7. Закупуване на учебници и учебни помагала. 

 8. Оборудване с ръчни и електрически инструменти  

 9. Закупуване на работно облекло и лични предпазни средства  

 10. Разработване на програма за провеждане на семинар - 

обучение на наставници. Разработване на учебни програми за 

практическо обучение в реална работна среда съвместно от 

работодателите и учители  

 11. Разработване на програма за въвеждащо обучение на 

ученици в дуалната форма на обучение 

Инвестиции по Програма „Образование“ 

Обща стойност на 

инвестициите 

528 300 лв. 



Описание на предвидените дейности в рамките на проекта: 

 

 12. Избор на наставници от партньорските организации и 

организиране и провеждане на работна среща между тях и 

учители  

 13. Разработване на учебни програми за обучение на наставници  

 14. Провеждане на обучение на наставници  

 15. Провеждане на допълнителни занятия по чужд език и 

професионална подготовка  

 16. Презентиране на фирмите партньори пред учениците и 

родители.  

 17. Разпределяне на учениците по фирмите партньори  

Инвестиции по Програма „Образование“ 

Обща стойност на 

инвестициите 

528 300 лв. 



Описание на предвидените дейности в рамките на проекта: 

 

 18. Застраховане на учениците и учителите, които ще вземат 

участие в пробното стажуване  

 19. Провеждане на пробно стажуване два пъти годишно за всяка 

година на учениците от първи гимназиален етап.  

 20. Отчитане на резултатите от проведените обучения  

 21. Дейности по популяризиране на проекта и неговите 

резултати  

Инвестиции по Програма „Образование“ 

Обща стойност на 

инвестициите 

528 300 лв. 



                                          Резюме на КИТИ 
 

 

 Настоящата Концепция за ИТИ има за цел да се оползотвори оптимално местния потенциал и да 

се повиши  интереса и мотивацията за учене чрез работа на учениците от ПГВАД"Христо Ботев", гр. 

Пловдив, усъвършенстване на модела на партньорство училище – ученици –родители - бизнес и 

повишаване на качеството на дуалното обучение, провеждано в съответствие с изискванията и 

потребностите на регионалния пазар на труда.  

 Концепцията включва участието на 8 партньори от различни видове заинтересовани страни: 

професионална гимназия, създаваща кадри за област Пловдив, неправителствен и частен сектор. 

 

 Концепцията на ПГВАД „Христо Ботев“, гр. Пловдив ще допринесе за модернизиране методите 

на преподаване в професионалното образование и обучение. Преходът от училище към реална работна 

среда е основна цел на настоящата концепция на професионалната гимназия. Създаване на навици и умения 

у учениците за работа с най-съвременна техника и технологии ще популяризира и увеличи броят на 

учениците в дуалната система на обучение. Учениците, завършили дуалната система на обучение ще бъдат 

по-подготвени и конкурентоспособни на пазара на труда. Обезпечаването на пазара на труда с 

квалифицирани кадри е основен фактор за развитието на региона.  


