
  
 
 
 
 

     Европейският земеделски фонд за развитие на селските райони: Европа инвестира в селските райони  

Програма за развитие на селските райони 2014 - 2020 
                                                С Н Ц   М е с т н а  и н и ц и а т и в н а  г р у п а  Ч и р п а н  

България, п.к. 6200, гр. Чирпан, общ. Чирпан, обл. Стара Загора, ул.“Вълко и Кабаиван“ № 9,  

тел.0897/995 717 , e-mail: migchirpan@abv.bg   web: www.migchirpan.eu 

 

ОБЯВА 

за прием на проектни предложения към Стратегията за водено от общностите 

местно развитие на СНЦ МИГ Чирпан, финансирана чрез Програма за развитие 

на селските райони 2014 – 2020 г. 

 

СДРУЖЕНИЕ „МЕСТНА ИНИЦИАТИВНАГРУПА ЧИРПАН“ ОТКРИВА  

Процедура за подбор на проектни предложения: 

BG06RDNP001-19.446 

МИГ Чирпан подмярка 4.2. „Подкрепа за инвестиции в преработката, предлагането 

на пазара и/или развитието на селскостопански продукти“ 

 

 

1.НАИМЕНОВАНИЕ НА МЯРКАТА ОТ СТРАТЕГИЯТА ЗА ВОМР 

„Подкрепа за инвестиции в преработката, предлагането на пазара и/или развитието на 

селскостопански продукти“ 

 

2.ЦЕЛ НА ПРОЦЕДУРАТА 

 Мярката цели подобряване на цялостната дейност, икономическата ефективност и 

конкурентоспособността на предприятия от хранително-преработвателната промишленост 

чрез: 

 по-добро използване на факторите за производство; 

 въвеждане на нови продукти, процеси и технологии, включително къси вериги на 

доставка; 

 подобряване на качеството и безопасността на храните и тяхната проследяемост; 

 постигане на съответствие със стандартите на Европейския съюз (ЕС); 

 подобряване опазването на околната среда 

 

 

3.ОБХВАТ 

Цялата територия на действие на Стратегията за ВОМР на МИГ Чирпан. 

 

4.ДОПУСТИМИ КАНДИДАТИ 

1. земеделски стопани, които отговарят на следните условия: 

 да са регистрирани като земеделски стопани съгласно Наредба № 3 от 1999 г. (ДВ, бр. 10 

от 1999 г.); 

 минималният стандартен производствен обем на земеделското им стопанство е не по-
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малко от левовата равностойност на 8000 евро. 

2. признати групи или организации на производители или такива, одобрени за финансова 

помощ по мярка 9. от ПРСР 2014 - 2020 г.; 

3. еднолични търговци и юридически лица, различни от кандидатите по т. 1 и 2. (физически 

и юридически лица), регистрирани по ТЗ или ЗК, които са микро, малки, средни и големи 

предприятия . 

4.Кандидатите трябва да отговарят на условията  посочени в т.5.Описание на мерките , 

подраздел Изисквания за допустимост на кандидатите от СВОМР. 

5. Кандидатите трябва да отговарят на условията  посочени в т.5.Описание на мерките , 

подраздел Изисквания за допустимост на кандидатите от СВОМР, както следва: 

5.1. Кандидатът/получателят на финансова помощ има постоянен адрес - за физическите 

лица, и седалище и адрес на управление - за еднолични търговци и юридическите лица, на 

територията на действие на МИГ – Чирпан (територията на община Чирпан) и осъществява 

дейностите по проекта на територията на действие на МИГ – Чирпан (територията на 

община Чирпан). 

5.2.  Не е допустим получател на финансова помощ клон на юридическо лице или на 

едноличен търговец, ако юридическото лице или едноличният търговец, открил клона, не 

отговаря на изискванията на т.1.  

5.3. Кандидатът/получателят на помощта и/или негов законен или упълномощен 

представител трябва да отговаря на следните условия:  

 не e обявен в несъстоятелност и не е в производство по ликвидация (не се прилага, 

когато кандидат/получател е физическо лице или община);  

 той или лицата с правомощия за представителство, вземане на решения или контрол 

спрямо тях не са осъдени с влязла в сила присъда за престъпление по служба, 

измама, корупция, участие в престъпна организация, изпиране на пари или друга 

незаконна дейност, която накърнява финансовите интереси на Европейския съюз;  

 той или лицата с правомощия за представителство и вземане на решения или 

контрол спрямо тях не са наказани по административен ред за правонарушение при 

упражняване на професионалната си дейност;  

 няма задължения, свързани с плащане на вноски за социално осигуряване или 

плащане на данъци по българското законодателство, освен ако е допуснато 

разсрочване или отсрочване на задълженията;  

 не е в конфликт на интереси по смисъла на член 57 от Регламент (ЕС, Евратом) № 

966/2012, включително и:  

 

а) с лица, които и/или при които член на управителен или контролен орган, както и 

временно изпълняващ такава длъжност, включително прокурист или търговски 

пълномощник, е свързано лице по смисъла на § 1, т. 1 от допълнителните разпоредби на 

Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси с ръководител на ДФЗ - 

РА, УО на някой от Европейските структурни и инвестиционни фондове (ЕСИФ), включен 

в стратегията за ВОМР, или със служители на ръководна длъжност в УО на ЕСИФ, включен 

в стратегията за ВОМР;  

б) с лице, работещо на трудово или по служебно правоотношение в ДФЗ - РА, УО на ЕСИФ, 

включен в стратегията за ВОМР до една година от прекратяване на правоотношението, с 

лице, което е съдружник, притежава дялове или акции или е управител или член на орган на 

управление или контрол в МИГ или член на колективния управителен орган на МИГ и 

което е било на трудов или друг договор за изпълнение на ръководни или контролни 

функции в ДФЗ - РА, УО на ЕСИФ, включен в стратегията за ВОМР до една година от 

прекратяване на правоотношението;  

в) не е лице и не се представлява от лице, работещо на трудово или по служебно 



правоотношение в ДФЗ - РА, УО на ЕСИФ, включен в стратегията за ВОМР до една година 

от прекратяване на правоотношението;  

г) когато лице, предоставящо консултантски услуги на кандидата, попада в случаите по 

букви „а" - „в";  

 не е представил умишлено невярна информация с цел получаване на финансова 

помощ или не е представил изискана информация по тази процедура;  

 няма ликвидни и изискуеми задължения към ДФЗ - РА и/или УО на ЕСИФ, включен 

в стратегията за ВОМР;  

 не е включен в Централната база данни на отстраняванията по чл. 108 от Регламент 

(ЕС, Евратом) № 966/2012;  

 не е представял неверни сведения с цел да получи подпомагане и не е пропуснал да 

предостави информация по мярка 19 ВОМР през настоящата и предходната 

календарна година;  

5.4. Кандидатът/получателят на помощта и/или негов законен или упълномощен 

представител трябва да отговаря и на следните условия: 

 Не е свързано лице по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския 

закон с представляващ по закон и/или пълномощие, с член на управителния или 

контролен орган на местната инициативна група или с кмета на съответната община 

на територията на МИГ 

 Не е член на колективния управителен орган или на контролния орган на МИГ и не 

съм свързано лице с член на колективния управителен орган или на контролния 

орган на МИГ по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския закон; 

 Не е свързано лице по смисъла на § 1 от допълнителните разпоредби на Търговския 

закон с друг член на колективния управителен или представляващ по закон и 

пълномощие член на колективния управителен орган на МИГ и/или на контролния 

орган на МИГ или представляващ по закон и пълномощие член на контролния орган 

на МИГ;  

6.Кандидатът/получателят на помощта и/или негов законен или упълномощен представител 

трябва да отговаря и на следните условия съгласно заповед № РД 09-359 от 27.04.2020 г. на 

Ръководителя на УО на ПРСР 2014-2020 г., изменена със Заповед № РД 09-441 от 

04.06.2020 г. на Ръководителя на УО на ПРСР 2014-2020 г. 

 не е осъден/а с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 108а, чл. 159а - 159г, 

чл. 172, чл. 192а, чл. 194 - 217, чл. 219 - 252, чл. 253 - 260, чл. 301 - 307, чл. 321, 321а 

и чл. 352 - 353е от Наказателния кодекс; 

 не е осъден/а с влязла в сила присъда за престъпление, аналогично на тези по т. 1, в 

друга държава членка или трета страна; 

  няма задължения за данъци и задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 

162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях, към 

държавата или към общината по седалището на възложителя и на кандидата, или 

аналогични задължения, съгласно законодателството на държавата, в която 

кандидатът е установен, доказани с влязъл в сила акт на компетентен орган или 

размерът на неплатените дължими данъци или социалноосигурителни вноски е не 

повече от 1 на сто от сумата на годишния общ оборот за последната приключена 

финансова година, но не повече от 50 000 лв.; 

  не е налице неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП; 

 не е установено с акт на компетентен орган, че: 

а) е представил/а документ с невярно съдържание, свързан с удостоверяване липсата на 

основания за отстраняване или изпълнението на критериите за допустимост и/или 

подбор/избор; 

б) не е предоставил/а изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на 



основания за отстраняване или изпълнението на критериите за допустимост и/или 

подбор/избор; 

 не е установено с влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, 

нарушение на чл. 61, ал. 1, чл. 62, ал. 1 или 3, чл. 63, ал. 1 или 2, чл. 118, чл. 128, чл. 

228, ал. 3, чл. 245 и чл. 301 – 305 от Кодекса на труда или чл. 13, ал. 1 от Закона за 

трудовата миграция и трудовата мобилност или аналогични задължения, установени 

с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на държавата, в която 

кандидатът е установен; 

 не е налице конфликт на интереси по смисъла на Регламент (ЕС, Евратом) 2018/1046 

на Европейския парламент и на Съвета от 18 юли 2018 година за финансовите 

правила, приложими за общия бюджет на Съюза, за изменение на регламенти (ЕС) № 

1296/2013, (ЕС) № 1301/2013, (ЕС) № 1303/2013, (ЕС) № 1304/2013, (ЕС) № 

1309/2013, (ЕС) № 1316/2013, (ЕС) № 223/2014 и (ЕС) № 283/2014 и на Решение № 

541/2014/ЕС и за отмяна на Регламент (ЕС, Евратом) № 966/2012, който не може да 

бъде отстранен. 

  не е обявен в несъстоятелност или в производство по несъстоятелност, не е в 

процедура по ликвидация, не е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите 

си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, не е преустановил дейността си, а в 

случай че кандидатът е чуждестранно лице – не се намира в подобно положение, 

произтичащо от сходна процедура, съгласно законодателството на държавата, в 

която съм установен; 

 не е установено, че не е изпълнил/а разпореждане на Европейската комисия за 

възстановяване на предоставена неправомерна и несъвместима държавна помощ. 

 не е лице, което лично или в качеството си на собственик, управител или 

контролиращ друго лице предоставя или е предоставяло консултантски услуги на 

същата МИГ, свързани с разработването и прилагането на стратегия за ВОМР; 

 

 

5.ДОПУСТИМИ ДЕЙНОСТИ 



Подобряване на цялостната дейност на предприятието чрез: 

1. внедряване на нови и/или модернизиране на наличните мощности и подобряване на 

използването им, и/или 

2. внедряване на нови продукти, процеси и технологии, и/или 

3. намаляване на себестойността на произвежданата продукция, и/или 

4. постигане на съответствие с нововъведени стандарти на ЕС, и/или 

5. подобряване на сътрудничеството с производителите на суровини, и/или 

6. опазване на околната среда, включително намаляване на вредните емисии и отпадъци, 

и/или 

7. подобряване на енергийната ефективност в предприятията, и/или 

8. подобряване на безопасността и хигиенните условия на производство и труд, и/или 

9. подобряване на качеството и безопасността на храните и тяхната проследяемост, и/или 

10. подобряване на възможностите за производство на биологични храни чрез преработка 

на първични земеделски биологични продукти. 

Инвестициите, обект на подкрепа следва да са свързани с: 

 Преработка и/или маркетинг на продукти в обхвата на Приложение I към Договора за 

функциониране на Европейския съюз или на памук, с изключение на рибни продукти; 

 Развитие на нови продукти, процеси и технологии за продукти в обхвата на Приложение 

I към Договора за функциониране на Европейския съюз или на памук, с изключение на 

рибни продукти. 

 

6.ДОПУСТИМИ РАЗХОДИ 



1. изграждане, придобиване и модернизиране на сгради и други недвижими активи, 

свързани с производството и/или маркетинга, включително такива, използвани за опазване 

компонентите на околната среда; 

2. закупуване, включително чрез финансов лизинг, и/или инсталиране на нови машини, 

съоръжения и оборудване, необходими за подобряване на производствения процес по 

преработка и маркетинга, в т.ч. за: 

а) преработка, пакетиране, включително охлаждане, замразяване, сушене, съхраняване и др. 

на суровините или продукцията; 

б) производство на нови продукти, въвеждане на нови технологии и процеси; 

в) опазване компонентите на околната среда; 

г) производство на енергия от възобновяеми енергийни източници за собствените нужди на 

предприятието, включително чрез преработка на растителна и животинска първична и 

вторична биомаса; 

д) подобряване на енергийната ефективност и за подобряване и контрол на качеството и 

безопасността на суровините и храните; 

3. закупуване на земя, необходима за изпълнение на проекта във връзка с изграждане и/или 

модернизиране на сгради, помещения и други недвижими материални активи, 

предназначени за производствени дейности; 

4. закупуване на сгради, помещения и други недвижими имоти, необходими за изпълнение 

на проекта, предназначени за производствени дейности на територията на селски район; 

5. закупуване, включително чрез финансов лизинг, на специализирани транспортни 

средства, включително хладилни такива, за превоз на суровините или готовата продукция, 

използвани и произвеждани от предприятието; 

6. изграждане/модернизиране, включително оборудване на лаборатории, които са 

собственост на кандидата, разположени са на територията на предприятието и са пряко 

свързани с нуждите на производствения процес, включително чрез финансов лизинг; 

7. материални инвестиции за постигане на съответствие с новоприети стандарти на Съюза, 

включително чрез финансов лизинг; 

8. разходи за достигане на съответствие с международно признати стандарти за системи за 

управление, разходи за въвеждане на добри производствени практики, системи за 

управление на качеството и подготовка за сертификация в предприятията само когато тези 

разходи са част от общ проект на кандидата; 

9. закупуване на софтуер, включително чрез финансов лизинг; 

10. за ноу-хау, придобиване на патентни права и лицензи, за регистрация на търговски 

марки и процеси, необходими за изготвяне и изпълнение на проекта; 

11. разходи, свързани с проекта, в т.ч. разходи за предпроектни проучвания, такси, хонорари 

за архитекти, инженери и консултанти, консултации за икономическа устойчивост на 

проекти, извършени както в процеса на подготовка на проекта преди подаване на 

заявлението за подпомагане, така и по време на неговото изпълнение, които не могат да 

надхвърлят 12 на сто от общия размер на допустимите разходи по проект, включени в т. 1 – 

11.1..За разработване на бизнес план, включващ пред проектни изследвания и маркетингови 

стратегии или попълване на анализ разходи ползи/финансов анализ/, извършване на пред 

проектни проучвания и окомплектоване на пакета от документи и консултантски услуги 

свързани с изпълнението, и отчитане на дейностите по проекта до изплащане на помощта не 

следва да надхвърлят 5 на сто от стойността на допустимите разходи. 

 

 

 
 



7.ПЕРИОД ЗА ПРИЕМ И МЯСТО ЗА ПОДАВАНЕ НА ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Настоящата процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ е с три крайни 

срока за набиране на проектни предложения. 

ПЪРВИ ПРИЕМ 

Начален срок за подаване на проектни предложения: 20.01.2021г. 

Краен срок за подаване на проектни предложения: 15.03.2021г., 17:30 часа 

 ВТОРИ ПРИЕМ 

Начален срок за подаване на проектни предложения: 11.11.2021г. 

Краен срок за подаване на проектни предложения: 28.02.2022г. 17:30 часа. 

ТРЕТИ ПРИЕМ 

Ще се приемат проектни предложения в случай, че е наличен остатъчен финансов ресурс 

след приключване на приема по втори краен срок за набиране на проектни предложения 

Място на подаване на проектни предложения: 

Информационна система за управление и наблюдение на средствата от ЕС в периода 2014-

2020 г. в България (ИСУН 2020), чрез модула „Е-кандидатстване“ на следния интернет 

адрес: http://eumis2020.government.bg/ 

 

8. БЮДЖЕТ НА ПРИЕМА 

Разполагаем бюджетът по процедурата за подбор на проектни предложения: 48 523,44 лева. 

 
9. МИНИМАЛЕН И МАКСИМАЛЕН РАЗМЕР НА ФИНАНСОВАТА ПОМОЩ, 

ПРЕДОСТАВЯНА ЗА ПРОЕКТ 

Минималният размер на общите допустими разходи за един проект 30 000,00лв. 

Максималният размер на общите допустими разходи за един проект 391 000,00лв. 

Минимален размер на безвъзмездната финансова помощ    15 000,00лв. 

Максимален размер на безвъзмездната финансова помощ     48 523,44лв. 

 

10.ИНТЕНЗИТЕТ НА ФИНАНСОВАТА ПОМОЩ 

Финансовата помощ е в размер на 50 % от общия размер на допустимите за финансово 

подпомагане разходи, като същата може да се увеличава на база общия размер на 

допустимите за финансово подпомагане разходи в следните случаи: 

- За проекти представени от млади земеделски стопани финансовата помощ се увеличава с 

10 %; 

- За интегрирани проекти финансовата помощ се увеличава с 10 %; 

- За проекти свързани със сливания на организации на производители финансовата помощ 

се увеличава с 10 %; 

- За проекти с инвестиции в райони с природни и други специфични ограничения 

финансовата помощ се увеличава с 10 %; 

- За проекти за колективни инвестиции представени от 6 до 10 ЗП финансовата помощ се 

увеличава с 10 %; 

- За проекти за колективни инвестиции, представени от над 10 ЗП и/или групи/организации 

на производители финансовата помощ се увеличава с 20 %; 

-За проекти с дейности, подпомагани по линия на ЕПИ за селскостопанска 

производителност финансовата помощ се увеличава с 10 %; 

- За проекти с инвестиции в стопанства изпълняващи ангажименти по мярка „Биологично 

земеделие” или сходни ангажименти по мярка 214 „Агроекологични плащания“, 

http://eumis2020.government.bg/


направление „Биологично земеделие“ от ПРСР 2007 -2013 г. финансовата помощ се 

увеличава с 15 %. 

Допълнителната финансова помощ за млади фермери се предоставя в случай, че 

заявлението за подпомагане е представено от кандидат на възраст от 18 години и не повече 

от 40 години към датата на кандидатстване за финансова помощ. 

Максималното комбинирано подпомагане за един проект на индивидуален бенефициент е 

не повече от 70 % от общия размер на допустимите за финансово подпомагане разходи. 

Максималното комбинирано подпомагане за проекти за колективни инвестиции е не повече 

от 90 % от общия размер на допустимите за финансово подпомагане разходи. 

 

 

11. КРИТЕРИИ ЗА ИЗБОР НА ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ И ТЯХНАТА ТЕЖЕСТ 

№ КРИТЕРИИ ЗА ИЗБОР Максимален 

брой точки 

1 Проекти за инвестиции за преработка на суровини от чувствителни сектори 

(мляко и млечни продукти, етерично-маслени и медицински култури) - над 

75% от обема на преработваните суровини са от растителен или животински 

произход, попадащи в обхвата на чувствителните сектори 

15 

2 Проектът създава нови работни места: 

От 1 до 3 работни места, вкл. – 5 т. 

От 4 до 6 работни места, вкл. – 10 т. 

Над 7 работни места/вкл7/ – 15 т. 

15 

3 Проекти за въвеждане на нови и енергоспестяващи технологии и/или 

иновации в преработвателната промишленост 

10 

4 Проекти за преработка на биологични суровини и производство на 

биологични продукти 

8 

5 Проекти с инвестиции за постигане стандартите на ЕС, подпомагани по 

мярката, включително такива за намаляване на емисиите при производство на 

енергия от биомаса 

7 

6 Проектът предлага ново за населеното място производство 5 

 ОБЩО 60 

 

За да бъде предложено за финансиране едно проектно предложение, общата крайна 

оценка на етап „Техническа и финансова оценка“ трябва да е равна или по-голяма от 

5 точки. 

При извършването на Техническа и финансова оценка на проекти по Под мярка 4.2. 

„Подкрепа за инвестиции в преработката, предлагането на пазара и/или развитието 

на селскостопански продукти” от СВОМР в случай, че две или повече проектни 



предложения имат еднакви общи крайни оценки, проектите ще бъдат подреждани в 

низходящ ред по следните критерии: 

 Проектът е на кандидат получил повече точки по критерий 2 „Проектът създава 

нови работни места“. 

 Проектът е на кандидат получил  точки по критерий 6 „Проектът предлага ново за 

населеното място производство 

 

Първо се приоритизират проектите получили точки по критерий № 2, ако отново са с равен 

брой точки се приоритизират по критерий № 6. 

В случай, че проектните предложения имат равен брой точки след приоритизиране по 

критериите и при недостатъчен бюджет по процедурата същите ще бъдат включени в 

списък с резервните проектни предложения, които успешно са преминали оценяването, но 

за които не достига финансиране, подредени по реда на тяхното класиране. 

 

 

 

12. ЛИЦЕ/А ЗА КОНТАКТ И МЯСТО ЗА ДОСТЪП ДО ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ 

Лица за контакт: Деляна Николова; Диана Хаджиатанасова. 

е-mail: migchirpan@abv.bg 

Пълният пакет документи за кандидатстване са публикувани на следните интернет адреси: 

- на сайта на СНЦ „МИГ Чирпан“ http://migchirpan.eu раздел Прием на проектни 

предложения към СВОМР на МИГ Чирпан 

- на сайта на ИСУН http://eumis2020.government.bg/ 

 

13. НАЧИН ЗА ПОДАВАНЕ НА ПРОЕКТНИ ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Подаването на проектно предложение по настоящата процедура се извършва по изцяло 

електронен път, чрез Информационната система за управление и наблюдение на средствата 

на ЕС в България (ИСУН 2020) в рамките на срока, определен в обявата и в процедурата за 

прием на проектни предложения. Модулът за Е-кандидатстване е на следния интернет адрес  

http://eumis2020.government.bg/ 

Всеки кандидат може да подаде искане за разяснения по обявената процедура за подбор на 

проектни предложения в срок до 3 седмици преди изтичане срока на кандидатстване. 

Запитвания по условията за кандидатстване и документите към тях се подават на е-mail: 

migchirpan@abv.bg и  в ИСУН, раздел „Разяснения по процедурата“. Отговорите ще бъдат 

публикувани на страницата на МИГ Чирпан http://migchirpan.eu в срок до 3 седмици преди 

изтичане срока на кандидатстване. 
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